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i
DECRETO DIRIGENZIALE N.‘é ‘ i’_, /DA del

Oggetto: Accertamento della Somma di € 770.914,10 relativa a crediti vantati dal Consorzio
verso il personale dipendente, ;

IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO

Premesso che a seguito di Sentenze favorevoli all’Ente nei contenziosi instaurati con soggetti Terzi
figurano importi a credito che costituiscono il c.d. * Contenzioso Attivo™ ;

Che I’ Ufficio Contenzioso ha effettuato 1° aggiornamento alla data del 31/12/2019 del Contenzioso
attivo per I’importo complessivo di € 10.781.762,41 le cui procedure di recupero sono tuttora in corso
o sono subordinate alla definizione del successivo grado di giudizio;

Considerate le difficolta riscontrate nel recupero dei predetti crediti, si & ritenuto opportuno sinora
procedere all’accertamento delle somme riscosse al momento del loro effettivo incasso con conseguente
emissione della Reversale .

Viste le disposizione di cui al D. Lgs 118/2011 che regolano le modalita di accertamento dei crediti
quando posseggono i requisiti della certezza, della liquidita e della esigibilita, si ritiene opportuno
uniformarsi alla predette disposizione procedendo all’accertamento nel corrente Bilancio d’esercizio di
tutte le somme a credito del CAS indipendentemente dalla loro possibile riscossione o dal passaggio in
giudicato della Sentenza;

Vista la nota 50/RAG del 29/5/2020, nonché il verbale dei revisori dei Conti dell’Ente n. 48/20 del
28/5/2020, con cui si evidenzia la necessita di procedere all’accertamento nel Bilancio dei crediti
derivanti da Sentenze favorevoli all’Ente;

Che tra i crediti aventi le suddette caratteristiche figura I'importo di € 770.914,10 nei confronti del
personale dipendente a seguito di Sentenze favorevoli al CAS e che hanno visto la condanna dei
dipendenti o al rimborso delle legali o alla restituzione di somme percepite nei precedenti gradi di
giudizio e che sono state riformate in Appello o in Cassazione, facendo sorgere un credito in capo a
questo Consorzio, come da elenco dettagliato che si allega al presente per farne parte integrante;

Detto elenco si compone di due gruppi comprendenti il primo i crediti verso 13 dipendenti in forza
della medesima Sentenza n. 375/2011 il cui importo ancora da riscuotere ammonta ad € 256.905,81 ed
il secondo verso 19 dipendenti in forza di varie Sentenze alcune gia definitive altre in cui € ancora in
corso il successivo grado di giudizio e suscettibili di parziale o totale modifica per € 514.008,29;

Che, per alcuni di tali crediti, questo Ente ha gia avviato le procedure di recupero mediante trattenuta
sullo stipendio o con versamento mediante bonifico sul ¢/c mentre per altri verranno avviate le procedure
secondo i criteri fissati con Decreto 192/DG del 14/5/2020 ;

Visto [1’art. 43 del D.lgs. 118/2011 e ss.mm.ii. che dispone in materia di esercizio provvisorio e
gestione provvisoria;

Vista la pec del 31/3/2020 con la quale il Direttore Generale di questo Ente ha chiesto all’ Assessorato
Regionale Infrastrutture, 1’ autorizzazione al prosieguo della gestione provvisoria fino al 31
Luglio 2020;

Vista la nota prot. 14599 del 6/4/2020 con la quale 1’Ass.to Regionale Vigilante Infrastrutture e
Mobilita autorizza la gestione provvisoria fino al 31/7/2020 e quindi ['effettuazione di spese
necessarie ad evitare che siano arrecati danni patrimoniali gravi e certi all’Ente , nonché le spese che
assumono rilevanza sotto il profilo dell’ordine pubblico e della sicurezza stradale;



Accertato che ai sensi della L.R. 10/2000 spetta allo scrivente 1’adozione degli atti e dei provvedimenti
amministrativi;

DECRETA

Per i motivi espressi in narrativa che qui si intendono integralmente richiamati:
* ACCERTARE la sommadi € 770.914,10 al cap. 52/E denominato “Recuperi e Rimborsi

vari” del redigendo Bilancio d’esercizio 2020/2022, annualitd 2020, per crediti vantati verso il
personale dipendente come da allegato elenco.

* Trasmettere il presente atto al Servizio Finanziario per gli adempimenti di competenza.
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